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6. Megszerzendő sajátos kompetenciák
	Szakmai kompetenciák
	· Megismerése, felismerése és elemzése a különböző vizuális képeknek, technikai kép, művészeti ágazatok, kortárs vizuális művészetek.

· Végzettség  a fényképészetben és az abból kibontakozot művészeti irányoknak

· Végzettség és kvalifikálás a fényképészetből származó hibrid kevert mediából 

· Végzettség  a koherens fénykép elemzésből, és egy saját projekt  megszerkesztése, kialakítasa, majd kivitelezése



	Transzverzális kompetenciák
	· Képzés és képesítés a terep munka területén, mint például a rendezvény fényképezés, valamint a stúdiófotózás

·  Képzési, minősítési és előkészítése és kulturális projekt lefolytatásának
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7. Tantárgy célkitűzései (a megszerzendő kompetenciákkal összefüggésben)

	7.1. Tantárgy általános célkitűzése
	Bemutatása, értékelése pontosítása az evolúcióban a fotózás szekvenciainak

	7.2. Sajátos célkitűzések

	Áttekintése a vizuális képnek, áttekintése a fényképezés és a fotográfia típusoknak 

• Bemutatása a  kapcsolatnak és párhuzamok közötti összefüggéseknek a fotózás és egyéb vizuális kommunikációs média között 

• Kép elemzés


8. Tartalom
	8.1. Előadás
	Oktatási módszerek
	Megjegyzések

	1.Argentikus fénykép a XXI században.  Oktatási módszerek, hozzászólások
1.1 Hibridizácio modern és kortárs fotográfiaban
	Dokumentum film, eloadás
	2 kurzus

	2. Kör kompozicio, fogalmi fotográfia és egyéni gesztusok
	eloadás
	4 kurzus

	3.Fénykép és körkörös kompozíció mint antropológiai fogalom 
	előadás, dokumentumfilm 
	2 kurzus

	4. Nem hagyományos-szokványos fényérzékeny feluletek (növényi)
	eloadás
	2 kurzus

	5.Háromdimenziós fényképezést dokumentumfilm vagy land-art teljesítmény
	eloadás
	2 kurzus

	6. Fotografia határok nélkül, hogy mi az, és mi nem a képzőművészet fényképészeti alapja
	Dokumentum film, eloadás
	2 kurzus

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Könyvészet
Museum Ludwig Cologne - La Photographie du 20e siecle, Ed. Taschen, Köln, 2001; 

Vilém Flusser - A fotográfia filózofiája
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Snyder, J. & Allen, N.W. - Photography, Vision and Representation
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	Laboratóriumi bevezetések, bemutatása vegyszerek interaktív kezelése
	gyakorlatok a laborban
	

	rayograma 
	laboratóriumi kísérlet,
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Terry Hope - Still Life Black and White Photography. RotoVision, Crans-Pres-Celigny, 2001.
Kolta Magdolna, Tőry Klára - A fotográfia története, Digitális Fotó Magazin, Budapest, 2007. 
Benkő Imre – Arcok, Fotografus.hu - Alapítvány a Magyar Fotográfiáért, Budapest, 2002. 

Constantinescu, Dinu-Teodor - Fotografia şi arhitectura, Editura Tehnică, Bucureşti, 1984.

Fergus Greer – Portraits, RotoVision, Mies, 2004. ISBN 2-88046-795-0
Gulyás Miklós: 1 másodperc. Új Mandátum Könyvkiadó; Magyar Iparművészeti Egyetem, Budapest, 2002. 
Bob  Martin (ed.) - National geographic fotóiskola. Geographia Kiadó, Budapest, 2008.
Richard Olsenius - Fekete-fehérben. Geographia Kiadó, Budapest, 2005. 
Sára Sándor- Feledheted-e ezeket az arcokat?, MagyarFotográfiai Múzeum, [Budapest], 2003. 

Voicu Bojan – Înnot sincron, Ed. Diafragma 9, Cluj, 2010

Voicu Bojan – O varză fotografică, Ed. Diafragma 9, Cluj, 2012



9. A tantárgy tartalmának összevetése a tanulmányi programnak megfelelő tudományos közösség, szakmai szervezetek és reprezentatív munkáltatók elvárásaival 
	


10. Felmérés

	Tevékenység típusa
	10.1. Felmérési kritériumok
	10.2. Felmérési módszerek
	10.3. Aránya a végső jegyből

	10.4. Előadás
	heti feladatok leadása, közreműködés az órán,
	
	30 %

	
	egyéni előadások
	
	10 %

	10.5. 


	Szeminárium
	Interaktivitás, részvétel tevékenységek,személyes koherens és érvelt vélemények bemutatása
	
	10 %

	
	Gyakorlat
	Pontosság és a szükséges műszaki ismeretek megszerzése
	
	10 %

	
	Terv
	A terv kivitelezése kérelmek alapján, egyedi hozzáállás és megnyilvánulás
	
	40 %

	10.6. Minimális teljesítmény elvárás

	A jelenlét az előadások és szemináriumokon 70%-án, valamint az oktatási félév témáinak hiánymentes leadása (esszék, kivonatok formájában és a gyakorlati alkalmazások, fényképek és műszaki kérdések dátum szerinti leadása).
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...............................


...................................

Tanszéki láttamozás dátuma


                        Tanszékvezető aláírása


...........................................





…............................


Recomandări de completare

1.1  Universitatea Sapientia din Cluj-Napoca

1.2  Denumirea oficială a facultății

1.3  Denumirea departamentului conform aprobării Senatului

1.4 Denumirea domeniului de studii conform HG…………

1.5 Licență/master/ doctorat după caz

1.6 Denumirea programului de studii conform HG……../ Denumirea calificării oferite de programul de studii conform HG…………..

2.1  Denumirea disciplinei din Planul de învățământ aprobat de Consiliul Facultății și Senat

2.2  Numele și prenumele, gradul titularului cursului conform cu Statul de funcții al departamentului

2.3   Numele și prenumele, gradul didactic al titularului/titularilor de seminar, laborator, proiect conform Statului de Funcții al Departamentului

2.4. Anul de studii conform Planului de învățământ (I, II, III eventual IV)

2.5  Semestrul în care se predă disciplina (1,2,…..6 eventual 7 sau 8)

2.6  Se menționează inițialele tipului de evaluarea Examen (E), Colocviu (C), Verificare pe parcurs (Vp), Admis-Respins (A/R)  corespunzător Planului de învățământ aprobat.

2.7 Se menționează inițialele regimului disciplinei Disciplină impusă (DI), Disciplină opțională (DO), Disciplină facultativă (DF)

3.1   Se vor trece numărul de ore pe săptămână conform Planului de învățământ aprobat

3.2   Se vor trece numărul de ore de curs pe săptămână

3.3   Se cor trece după caz numărul de ore de seminar, laborator, proiect pe săptămână

3.4   Se va trece cifra rezultată prin înmulțirea numărului de săptămâni conform Planului de învățământ aprobat cu numărul total de ore pe săptămână (punctul 3.1)

3.5   Se va trece cifra rezultată prin înmulțirea numărului de săptămâni conform Planului de învățământ aprobat cu numărul total de ore pe săptămână (punctul 3.2)

3.6   Se va trece cifra/cifrele rezultată/te prin înmulțirea numărului de săptămâni conform Planului de învățământ aprobat cu numărul total de ore pe săptămână  de seminarii/ laboratoare, proiect după caz (punctul 3.3)

 3.9 Se trece numărul de credite conform Planului de învățământ aprobat

3.8 Se va trece cifra rezultată cu înmulțirea numărului de credite cu 28…30 ore pentru un credit, valoare aprobată de Senat pentru calculul orelor de studiu individual

3.7. Se va trece cifra rezultată prin scăderea din valoarea trecută la 3.8 a valorii trecute la 3.4. Această valoare apoi se repartizează la punctele (a)…..(g), având în vedere ca la verificarea finală, în funcție de mod (teza, teza+oral, oral) sa fie trecută nr de ore corespunzătoare ( Valoarea recomandată se găsește în Regulamentul de studii și în Procedura de examinare).

4.1 Se trec conform cu Planul de învățământ aprobat disciplinele si codurile disciplinelor care sunt condiții pentru parcurgerea disciplinei

4.2 Se trec competențele minimale care sunt necesare în parcurgerea cu succes a disciplinei

5.1 Se definesc condițiile pentru desfășurarea cursului: sală de n locuri, dotată cu …… Exemplu: videoproiector, calculator, tablă interactivă, tablă, lumină naturală și sau artificială, posibilitatea de reglare a gradului de iluminare, a acusticii, etc.., se descriu condițiile de acces și de părăsire, eventual responsabilități, mod de manifestare a cursanților,

reguli minimale de comportament

5.2. Se descriu succint condițiile de desfășurare a seminariilor cu accent pe dotări, de pregătire a cursanților și reguli de comportament. In cazul laboratoarelor se precizează mărimea formației de lucru și condițiile de pregătire și prezentare la laborator. In cazul proiectelor se precizează în plus condițiile pe care trebuie să îndeplinească cursanții (caiet, ustensile de scris și de desenat, hârtii speciale, calculator personal…., programe de calculator cunoscute etc….)

7…9 Se completează de către titularii activităților în funcție de specificul programului de studiu și a disciplinei.

10.1 Se precizează după caz criteriile aplicate la evaluare. De pildă se poate preciza ca se verifică temeinicia cunoștințelor, utilizarea cunoștințelor in soluționare unor situații, deprinderile de mânuire a unui aparat matematic, a unei gândiri raționale….etc. La aplicații se poate urmării deprinderi și abilități dobândite.   

10.2   La Metodele de evaluare se poate scrie. Test, Test grilă, Examen după subiecte formulate, Rezolvări de probleme, Prezentarea activității și susținerea soluțiilor și rezultatelor obținute, proba practică, evaluare pe parcurs, aprecierea modului de pregătire ritmică prin prezență activă, etc.

10. 3  Se precizează de la caz la caz, sub formă de cifre procentuale, ponderea notelor din evaluarea finală.

10.6  Se precizează de către titulari condițiile minimale de promovare, ca și standardele minimale pentru obținerea creditelor (cunoștințe, abilități, deprinderi, atitudini fără de care nu se poate promova disciplina).

Kari Tanácsi elfogadás: 


Szám/dátum








